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UCHWALA NR ?..Q?’/IX/ZOIS
RADY OKREGOWEJ 1ZBY RADCOW PRAWNYCH w SZCZECINIE
z dnia 9 kwietnia 2015 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkdow komisji

do przeprowadzenia kolokwidw dla aplikantéw radcowskich I, II i III roku aplikacji

Na podstawie § 2 i § 14 ust. 1 pkt 7 Regulaminu dziatalnosci samorzadu radcow
prawnych i jego organéw, stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 34/VII/2008 Krajowej
Rady Radcéw Prawnych z dnia 26 wrzesnia 2008 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
dziatalnosci samorzadu radcow prawnych i jego organdéw, ktérego tekst jednolity
ogtoszony zostat Uchwatg Nr 274/VIII/2012 Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych
z dnia 6 grudnia 2012 r., Rada Okregowej Izby Radcow Prawnych w Szczecinie uchwala,

co nastepuje:

§ 1.

1. Ustala sie wynagrodzenie cztonkow Komisji do przeprowadzenia kolokwiéw dla
aplikantéw radcowskich I, II i III roku aplikacji w 2015 r. za przygotowanie zadan
pisemnych w wysokosci po 930,00 zt brutto dla maksymalnie dwdch czionkdéw
Komisji odpowiedzialnych za przygotowanie zadania pisemnego.

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 przystuguje odrebnie za kazdy termin

kolokwium (pierwszy, poprawkowy, dodatkowy).

§ 2.

1. Ustala sie nastepujacg wysoko$é wynagrodzenia cztonkéw Komisji do
przeprowadzenia kolokwidéw dla aplikantow radcowskich I, II i III roku aplikacji
w 2015 r. tytulem wynagrodzenia za uczestnictwo w komisji w celu przygotowania
kolokwium, przeprowadzenie kolokwium, sprawdzenie zadan pisemnych,
sporzadzenie wymaganych protokotow oraz ustalenie i ogloszenie wynikow
kolokwium wraz z podaniem prawidtowych odpowiedzi lub rozwigzan:

a) po 50,00 zt brutto dla kazdego czionka Komisji za przeprowadzenie
kolokwium w formie zadania pisemnego polegajacego na: przygotowaniu
projektu umowy lub opinii prawnej, projektu apelacji cywilnej lub karnej albo
opinii o ich niecelowosci, lub projektu aktu oskarzenia w sprawie
z oskarzenia prywatnego, projektu pozwu, projektu skargi do wojewddzkiego
sqdu administracyjnego lub skargi kasacyjnej albo opinii o niecelowosci tego
typu skarg, pomnozonej przez ilod¢ sprawdzonych przez danego czionka

Komisji zadai pisemnych,




b) po 35,00 zt brutto dla kazdego cztonka Komisji za przeprowadzenie
kolokwium w formie ustnej, za jednego aplikanta przystepujacego do
kolokwium,

c) Przewodniczacemu kazdej komisji przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
w wysokoséci 300,00 zt brutto, niezaleznie od liczby terminéw kolokwium
z danego przedmiotu.

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 moze ulec odpowiedniemu zmniejszeniu w razie,

gdyby czlonek Komisji nie przeprowadzit czesci kolokwium.

g 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




