PESILSICERY RS TEA B a4 § 119 1A

P4y AL xSt
i E I ! 5

s

ol itax 48327 20 e 0-T0

UCHWALA NR .....7./IX/2014
RADY OKREGOWEJ IZBY RADCOW PRAWNYCH w SZCZECINIE
Zz dnia 4 wrzes$nia 2014 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia patronéw

Na podstawie § 14 ust. 1 pkt 7 Regulaminu dziatalnoéci samorzadu radcéw prawnych
i jego organdw, stanowiacego zatacznik do uchwaly Nr 67/1X/2014 Prezydium Krajowej Rady
Radcow Prawnych z dnia 16 lipca 2014 r. w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Regulaminu
dziatalnosci samorzadu radcow prawnych i jego organéw, Rada Okregowej Izby Radcéw
Prawnych w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala sig wynagrodzenie patrona wyznaczonego przez Rade OIRP w Szczecinie na czas trwania
aplikacji, w wysokosci 500 zt (piecset ztotych) rocznie za jednego aplikanta.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

Zgodnie z § 14 ust. 1 pkt 7 Regulaminu dziatalnosci samorzadu radcéw prawnych i jego
organdw, Rada ustala zasady i wysoko$¢ wynagrodzenia ryczaltowego, przyznawanych diet
i zwrotu kosztéw w stosunku do pozostatych oséb wykonujacych zadania na rzecz organéw
samorzadu radcowskiego.

Uchwatq Nr 43/IX/2014 z dnia 14 czerwca 2014 r. Krajowa Rada Radcdéw Prawnych
uchylita § 12 Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej (stanowigcego zatacznik do uchwaty
Nr 90/VII/2009 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 17 paZdziernika 2009r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu odbywania aplikacji radcowskiej), bedacy dotychczasowa podstawg
prawng do okreslania przez Rade zasad wynagradzania patrona z tytutu sprawowania patronatu.
Tym samym utracita moc uchwata Nr 169/VIII/2011 Rady OIRP w Szczecinie z dnia 7 stycznia
2011 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia patrondw statych.

W tym stanie rzeczy podjecie przedmiotowej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.




